
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia  

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) dalej: „RODO” informuję, iż: 

 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla 

Dzieci Głuchych w Olecku; 

2) z inspektorem ochrony danych w Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Głuchych 

w Olecku można się skontaktować pod adresem e-mail: malczyk@togatus.pl 

3) Pani/Pana dane będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz Kodeksu Pracy 

– Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 108) w celu rekrutacji do pracy 

w Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Głuchych w Olecku; 

4) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres rekrutacji i usuwane 

bezpośrednio po zakończeniu procesu rekrutacji, chyba że wyraża Pan zgodę na przetwarzanie 

danych osobowych w celach przyszłych rekrutacji; 

5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej; 

6) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO; 

8) podanie przez Pana/Panią danych osobowych wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe 

ze względu na przepisy prawa pracy, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne 

9) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 

profilowania.  
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