Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: ,,RODO” informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla
Dzieci Gtuchych w Olecku;

2) z inspektorem ochrony danych w Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Gluchych
w Olecku mozna si¢ skontaktowaé pod adresem e-mail: malczyk@togatus.pl

3) Pani/Pana dane bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz Kodeksu Pracy
— Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 108) w celu rekrutacji do pracy
w Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Gluchych w Olecku;

4) Pani/Pana dane osobowe be¢da przechowywane przez okres rekrutacji i usuwane
bezposrednio po zakonczeniu procesu rekrutacji, chyba ze wyraza Pan zgode na przetwarzanie
danych osobowych w celach przysztych rekrutacji;

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowej;

6) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO;

8) podanie przez Pana/Panig danych osobowych wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe
ze wzgledu na przepisy prawa pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne

9) Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie

profilowania.

Dyrektor Osrodka
Dorota Danielewicz



